
天津工业大学基层党委（党总支、直属党支部）党建工作基本任务清单

基本任务 具体措施 工作要求

强化政治领导，

做到“两个维护”

1.发挥政治核心作用，宣传和执行党的路线方针政策以及上级党组织的决议。 贯彻执行。

2.健全集体领导、党政分工合作、协调运行的工作机制，涉及办学方向、教师队

伍建设、师生员工切身利益等事项的，应当经党组织研究讨论后，再提交党政联

席会议决定。

强化政治把关。

3.贯彻落实新修订的学院党委会会议和党政联席会议议事规则。 按中组部、教育部文件要求执行。

4.加强领导班子和干部队伍建设，落实全面从严治党主体责任、“第一责任”和

“一岗双责”。
贯彻执行。

5.实施党政“一把手”对“三重一大”决策事项“双签”制度。 贯彻执行。



强化政治领导，

做到“两个维护”

6.按期召开党员（代表）大会，定期做好基层党组织换届选举工作。 院（系）党组织每届任期 5年。

7.高质量开好专题民主生活会，指导所属党组织开展好民主生活会。
每年 1次年度民主生活会，参加

所属党组织民主生活会。

8.抓基层党建工作情况向校党委述职。配合开展基层党建巡查工作。
每年述职 1次，检查 1次，可同

全面从严治党一并进行。

9.领导本单位群团组织、学术组织和教职工代表大会。做好统一战线工作。

加强理想信念，

坚定政治信仰

10.落实党委理论学习中心组学习制度。

制定学习计划，每月开展 1次，

每年至少举办一期不少于 3天的

读书班，集中学习研讨。

11. 做好党员、干部的教育管理工作。做好人才的教育引导和联系服务工作。做

好就业指导工作。
贯彻执行。

12.领导本单位思想政治工作，加强师德师风建设，压紧压实意识形态工作责任制。

把好教师引进、课程建设、教材选用、学术活动等重要工作的政治关。
每月研判 1次。

13.组织党员参加集中学习教育。组织开展党章专题学习。

按照中央、市委和教育系统及上

级党组织要求执行。1月份第一

个学习日作为党章学习日。



增强党组织

政治功能

14.创新优化党组织设置，理顺党组织隶属关系，推进新时代学校党建“双创”“领

航工程”，进一步加强教师党支部书记“双带头人”培育。
按党内规定执行。

15.做好高知识群体（尤其“双高”群体入党工作）、大学生等发展党员工作。严

格新转入党员的材料审核和党员组织关系接转工作。依规稳妥审慎处置不合格党

员。

按党内规定执行。

16.定期组织召开党支部书记例会。 健全支部书记工作例会制度。

17.履行管党治党主体责任，专题研究院系和师生党建工作，逐级做好党组织书记

抓基层党建述职评议考核工作。

每年至少专题研究 1次学生党建

工作，每年专题研究 2次学院党

建和师生党支部建设工作。每年

1次述职评议考核。

18.抓好党支部书记和普通党员集中培训。

党员集中学习一般不少于 32 学

时。支部书记至少参加 1次校级

及以上党委举办的集中轮训，集

中培训和集体学习时间不少于56

学时。

19.督促指导“三会一课”、主题党日、组织生活会、民主评议党员、谈心谈话等

组织生活制度。每年组织“党课开讲啦”活动，党员领导干部和党组织书记带头

讲专题党课。

按照党内规定执行。



增强党组织

政治功能

20.加强师生党支部标准化建设指导，加强督促检查。整顿相对后进党支部。 全年整改，年底检查整改情况。

21.加强党费收缴、使用和管理工作。做好自管党费收支情况公示工作。
督促提醒党员每月足额交纳。每

年至少公示 1次。

22.常态化开展警示教育。严格落实中央八项规定及其实施细则精神。每年结合实

际工作对形式主义、官僚主义问题纠治情况进行自查。

按党内规定执行，严肃查处典型

问题。

23.建立党员先锋岗、责任区，带头发挥先锋模范作用。 结合实际部署安排。

24.坚持和完善“向群众汇报”制度。向师生群众通报党的工作情况，公开党内有

关事务。每年召开师生工作会议或师生工作座谈会，总结联系服务师生工作。

党委书记每年走遍所属党委、总

支。院系党组织书记走遍所属基

层党组织。按规定公开党内有关

事务。

25.落实谈心谈话、党员领导干部直接联系师生等制度，聚焦解决师生员工最急最

忧最盼的问题，研究制定年度工作计划。

采取适当方式全面公布计划安

排、工作进度和实施情况，定期

向师生汇报，接受师生监督。各

学院党政领导班子成员等每人要

执行好联系党支部、师生党员、

入党积极分子、入党申请人、非

党教师（尤其“双高”群体）等

相关要求。

26.关怀和帮扶生活困难党员和老党员。
做好激励关怀帮扶工作，定期慰

问。

27.深化单位党组织和在职党员到街道社区“双报到”。 按要求督促做好相关工作。


